SRB/LUX 301/302

CMOPA3YM USMEBY PEMYBITIMKE CPEUJE U BENTMKOI BOJBOACTBA JTYKCEMBYPI" O COLMJANHOJ CUTYPHOCTH
CONVENTION ENTRE LA REPUBLIQUE DE SERBIE ET LE GRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG EN MATIERE DE SECURITE
SOCIALE
noTBPOA O NEPUOOANMA OCUTYPAHBA N YITAHOBUMA NMOPOAULIE KOJE TPEBA Y3ETU Y OB3UP 3A NPU3HABAKE
NPABA HA JABAHA 3A CJTYYAJ HE3AIMNOCIEHOCTU

ATTESTATION CONCERNANT LES PERIODES D’ASSURANCE ET LES MEMBRES DE LA FAMILLE A PRENDRE EN
COMPTE POUR L’OCTROI DES PRESTATIONS DE CHOMAGE

Un. 8, 32., 34. n 35. Cnopasyma / Articles 8, 32, 34 et 35 de la Convention
YnaH 26. AomuHucTpaTmnBHOr cnopasyma / Article 26 de I’Arrangement administratif

Hocunau koju goctaerba nonywasa 4e0 A 1 JocTaBrba [Ba npumepka obpacua Hocuouy koju npuma. OBaj nonywasa geo b un
Bpaha jegaH npumepak HoCUoLy Koju AoCTaBsba.

L'institution expéditrice remplit la partie A et transmet deux exemplaires du formulaire a l'institution destinataire. Celle-ci remplit la
partie B et retourne un exemplaire a l'institution expéditrice.

Bpoj npegmeTa / Numéro du dossier :

Y CPOUIN L €N SEIDIE ..ot

Y JTTYKCEMOBYPIY / @U LUXEMDOUIG ... eteitiit ittt ettt et et et et et et et et et et et e et et et e et e e ee e e

JMBI y Cpbujn MaeHTudmkaumonm 6poj y Jlykcembypry
N° unigue d'état civil N° d'identification au Luxembourg

Oeo A - 3axTeB 3a uspgaBame notepae / Partie A - Demande d’attestation

1. Hocwunau kome ce 3axTeB goctaBrba / Institution destinataire

1.1 [ B2 Ec 1= 3 L= T T = o o PPt
1.2 ALIPECA | AUIESSE ..ot ettt et e et e et et e et et e e e e e et e et e e e e et e e e ane
2 Jlnue Ha koje ce 3axTeB ogHocu / Personne concernée

2.1 Mpesume-Ha (ykrby4yjyhu n gesojadko) / Nom - s (y compris le nom de naissance)

2.2 L A =T 4T 4T PR
2.3 [aTyM pONEHsa / DAe U8 NAISSANCE ....eiiiiiiiiiiiiiei ittt e e e ettt e e e e e ettt et e e e s e et ee e s s tbaaeaeeeesbesseeeessasseeaeeasnsseeeeesansbbeeaeesssssssaaeaaans
2.4 ALIPECA | AUNESSE ..ttt et et e et et e e et e et e e e e e e et e e

E-mail aAPECa / AQIESSE ©-Mall. .. ..o .it ittt e et e e e e et e e e et e e e et e et e e e
2.5 [aTym nogHowena 3axTeBa 3a gaBame / Date de la demande de prestations ..........ccooviviiiiii i
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3 Jlvue HaBepeHo y pybpuum 2. je / La personne désignée au cadre 2. affirme avoir exercé une activité
O ©6wno 3anocneHo koA nocrnogasua / salariée O ob6aerbano camocTtanHy genaTHocT / non salariée
O y Cpbuju/en Serbie O vy Nykcembypry / au Luxembourg
3.1 Haane nocnegwer nocnogasua / Nom ou raison sociale du dernier employeur
MNocnearwa camocTtanHa genatHocT / Derniére activité non salariée
AIDECA [AAIESSE ..ottt ettt et et e e e e e e e et e e e e e e et e e e
3.2 [peTxogHun nocnogasum lMpeTxogHe camocTanHe genaTtHOCTU
Employeurs précédents Activités non salariées précédentes
3.3 Pagn obpape 3axTeBa nuua HaBegeHor y pybpuum 2, monumo fa Hac obaBectute o:
En vue de donner suite a une demande introduite par la personne désignée au cadre 2, nous vous prions de nous
communiquer:
O nepuoavma ynnaheHux gonprvHoca unu nepyoguma paga unv npodgecroHanHe 4enaTtHoCTu Koje je To nuue
HaBpLmno y nepuogy / les périodes de cotisations ou les périodes d’emploi ou d’activité professionnelle accomplie par
elle pendant la période
OO/ dU v P o I A= 1 T
O 4naHoBMMa nopoauue nuua HaBeaeHor y pybpuum 2.
les membres de la famille de la personne désignée au cadre 2
O nepuoavMma 3a BpeMme KOjuX je nuue HaBeaHO Yy pybpuum 2. KOpUCTUNO AaBaka 3a He3anocneHoCT y cMucny
npaBHuUx nponuca / les périodes pendant lesquelles la personne désignée au cadre 2 a bénéficié des prestations de
chémage en vertu de la Iégislation
O Cpbuje / de la Serbie O JNykcembypra / du Luxembourg
y nepuogy / au cours de la période oa/du .......cooeeiiiiiiiiiiiiii i OO/ AU oo
4 HapnexHu Hocunay / Institution compétente
4.1 L E= T = A 0 1= o g1V o
4.2 N a0 Y= Tor= B Ao =] = PPN
E-mail adresa / AQreSSE €-MalL... . ... e e e e et e et e e e e e e e e
4.3 Meyvat / Cachet 4.4 Hatym / Date

4.5 MoTtnuc osnawheHor nuua / Signature
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Deo b - MNoTtBpaa / Partie B - Attestation

5. MoTtephyje ce aa je nuue HaeepeHo y pybpuum 2. / Il est certifié que la personne désignée au cadre 2
5.1 O Haepwwuno cnegehe nepuoae AenaTHOCTU HAKOH BpCTa AenaTtHocTu* nocrnogasal
fatyma HasegeHor y Tadkmn 3.3: nature de I'activité* employeur

a accompli depuis la date indiquée au point 3.3
les périodes d’activité suivantes:

5.2 O Huje paguno / n'a pas travaillé

5.3 O wma npaBo Ha faBana 360r HesanocneHocTy og / a droit aux prestations de chémage depuis le

O vy cmucny npaBHux nponuca Cpbuje / en vertu de la législation de la Serbie

y cmMucny npaBHux nponuca Jlykcembypra / en vertu de la législation du Luxembourg

5.4 O je kopuctno gaBarsa 360r HesanocneHocTn 3a Bpeme / a bénéficié des prestations de chdmage pendant la période

O ycmucny npaBHux nponuca Cpbuje / en vertu de la législation de la Serbie

O y cmucny npaBHux nponuca Jlykcembypra / en vertu de la lIégislation du Luxembourg

* A = 3anocnene koA nocnogasLla /salariée B = camocTanHa genatHocT / non salariée

6 YUnaHoBwu nopoauue nuua HasegeHor y pybpuum 2. / Membres de la famille de la personne désignée au cadre 2
Mpe3nme Nme [atym pohera Cpopactso JMBTI" y Cpbuju / N°
Noms Prénoms Date de Lien de parenté  unique d'état civil
naissance MaeHTndukaumonm 6poj y
Jlykcembypry / N°
d’identification au
Luxembourg
L5700
L5272
528
LG
LS8 P
L2 P
L P
6.8 N a0 1Tz I N0 | =TS PSP S
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[lo noyeTka HE3aMNOCNEHOCTH, NMULLEe HAaBeOHO Y pyopuLM 2. je 3apxaBarno YnaHoBe NopoauLe HaBedeHe y pyopuvum 6.

7.
Jusqgu’au début de son chémage, la personne désignée au cadre 2 assurait I'entretien des membres de sa famille
indiqués au cadre 6 no(s) ...........

8. Hocunau HaBegeH y pybpuum 1. / Institution désignée au cadre 1

8.1 Haswms / Dénomination

8.2 N a0 Tor= B A =] PPN
E-mail aapeca / AQreSSE ©-Mal ... ..iuie ittt e et e e et et e e e e e e e e e

8.3 MeyaT / Cachet 8.4 Hatym / Date

8.5 MoTtnuc osnawheHor nuua / Signature




